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оиучении в порядке, установленном локальным нормативно-правовым актом Центра. 
3.6. Учащимся, не достигшим возраста 12 лет, успешно освоившим частично или полностью 

курс обучения по указанным дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программам 
может быть выдана справка об обучении в установленном порядке по запросу родителей (законный 
представителей). 

4. Обработка персональных данных 
4.1. Каждая из Сторон является оператором персональных данных, в том числе 

обрабатываемых в рамках выполнения обязательств, предусмотренных Договором. Для целей Договора 
под персональными данными понимаются сведения, являющиеся таковыми в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

4.2. Стороны обеспечивают конфиденциальность полученных в рамках Договора 
персональных данных, соблюдение требований к обработке персональных данных, установленных 
Федеральным законом от 2 и к х р 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» и принятых в его 
исполнение нормативных правовых актов, и несут ответственность за принятие всех необходимых 
правовых, организационных и технических мер защиты персональных данных от неправомерного или 
случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространенна 
персональных данных,, а также от иных неправомерных действий. 

5. Обязательства сторон, характер и объем ресурсов, используемых каждой организацией, 
реализующей дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы посредством 
сетевой формы 

5.1. В рамках ведения сетевого взаимодействия Стороны: 
5.1.1. Гарантируют доступ участников образовательных отношений, непосредственно 

участвующих в сетевой форме реализации образовательных программ, к учебно-методическим 
комплексам, электронным образовательным ресурсам, позволяющим обеспечить освоение и реализацию 
образовательной программы. 

5.1.2. Засчитывают результаты промежуточной (итоговой) аттестации учащихся. 
5.1.3. Обеспечивают учет и документирование результатов освоения учащимися 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 
5.1.4. Представляют друг другу необходимую информацию об участниках образовательных 

отношений. 
5.1.5. Обеспечивают приоритет защиты прав учащегося как в процессе выполнения любых 

совместных работ, предусмотренных договором, так и при использовании полученной информации. 
5.1.6. Соблюдают условия конфиденциальности (не допускают разглашения персональной 

информации, в том числе касающейся прав личности на безопасность: психологическую, социальную и 
т.д.). 

5.1.7. Содействуют друг другу в привлечении грантов, благотворительных пожертвований и 
иных безвозмездных поступлений посредством предоставления информационной поддержки, 
консультационных услуг. 

5.1.8. Согласовывают порядок сетевого обучения. 
5.1.9. Имеют право передать партнеру реализацию части образовательной программы по 

дополнительному договору сторон. 
5.1.10. Обеспечивают стандарты качества совместного ведения образовательной деятельности в 

соответствии с лицензией ГОУ ДО ТО «ЦДОД» и Центра, санитарно-гигиеническими правилами и 
нормами, федеральными государственными образовательными стандартами. 

5.1.11. Обеспечивают открытость деятельности сторон и публичной отчетности совместного 
ведения деятельности. 

5.1.12. Гарантируют наличие правовых возможностей для выполнения взятых на себя 
обязательств, предоставления финансирования, кадрового обеспечения, наличие необходимых 
разрешительных документов (лицензии, разрешения собственника имущества) и иных обстоятельств, 
обеспечивающих законность деятельности стороны. 

5.1.13. Центр предоставляет следующие ресурсы - спортивный зал, помещения классных 
комнат, столовую, медицинский кабинет, санузлы, библиотечный фонд. 

5.1.14. Центр обязуется обеспечить безопасность обучающихся во время пребывания в 
организации и при необходимости оказать первичную медико-санитарную | о м о щ ь . 

5.1.15. ГОУ ДО ТО «ЦДОД» предоставляет следующие ресурсы - финансовые средства на 
оплату предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителя, приобретение горюче -
смазочных материалов, оплату труда водителя, грузчика, механика, педагога дополнительного 
образования, педагогов-организаторов, методиста; кадровые ресурсы: мобильный автогородок, 
укомплектованный необходимым и достаточным оборудованием для организации образовательной 
деятельности по реализуемой дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе, 
указанной в п.2.1.1. / 






